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CCNL Area Chimica-Ceramica, assunzione di apprendisti fino al 31 maggio 2015 
 
 
Per il CCNL Area Chimica-Ceramica è stato sottoscritto l’accordo con cui si stabilisce di 
prorogare la regolamentazione dell’apprendistato professionalizzante, dopo 6 mesi di 
interruzione delle trattative. 
 
L’accordo decorre dal 27 aprile 2015, data della sottoscrizione, e fino al 31 maggio 2015; 
fino a tale data i rapporti di lavoro in apprendistato saranno regolamentati applicando 
l’accordo interconfederale e il testo previsto nel CCNL.   
 
Apprendisti assunti fino al 26 aprile 2015 
L’accordo inoltre prevede che i rapporti di lavoro degli apprendisti assunti dal 1° novembre 
2014 al 26 aprile 2015, finora regolamentati dall’apprendistato previsto in un diverso 
contratto collettivo (es: CCNL Meccanica), a partire dal 1° maggio 2015 potranno proseguire 
adottando la regolamentazione dell’apprendistato del settore Chimica-Ceramica, fatti salvi 
eventuali trattamenti retributivi di miglior favore fino a concorrenza. 

 
(Fonti: accordo CCNL Area Chimica-Ceramica del 27.04.2015) 

 
 
 

 
 
 
 
 


