
 
a cura dell’Ufficio Lavoro e Relazioni Sindacali 

   
 
Udine, 16 gennaio 2015 

 
Area Meccanica, apprendistato professionalizzante e una tantum, verbale di accordo 
15 gennaio 2015 
 
 
Il 15 gennaio 2015 è stato sottoscritto un verbale di accordo tra Confartigianato, Cna, 
Casartigiani, Claai e le organizzazioni sindacali di categoria di Cgil, Cisl e Uil per il CCNL 
Area Meccanica per i dipendenti delle imprese artigiane dei settori Metalmeccanica, 
Installazione di impianti, Orafi Argentieri e affini, Odontotecnica. 
 
Il verbale di accordo è un’intesa "ponte" relativa all’accordo di rinnovo contrattuale e disciplina 
solamente: 
- la nuova regolamentazione dell’apprendistato professionalizzante ai sensi del TU 

167/2011 con decorrenza dal 1° gennaio 2015  
- l’erogazione di un importo a titolo di “Una Tantum” a copertura del biennio 2013-2014. 

 
Una tantum: per la copertura del periodo di carenza contrattuale 1° gennaio 2013-31 
dicembre 2014 è prevista la corresponsione di un importo a titolo di “una tantum” pari a 420€ 
ai soli lavoratori in forza alla data del 15/01/2015, da corrispondersi in 4 rate di importo pari 
a 105€: 
- la prima con la retribuzione del mese di gennaio 2015 
- la seconda con la retribuzione del mese di aprile 2015 
- la terza con la retribuzione del mese di luglio 2015 
- la quarta con la retribuzione del mese di ottobre 2015. 
 
(Fonti: verbale accordo CCNL Area Meccanica del 15 gennaio 2015) 


