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a cura dell’Ufficio Lavoro e Relazioni Sindacali

EDILIZIA — DA FEBBRAIO 2009 NUOVE MODALITA’ DI VERSAMENTO PER IL RLST

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA TERRITORIALE
(Fonti: Verbale di accordo provinciale Udine 30 gennaio 2009 - C.C.R.L. dd..25.06.2007)

Da febbraio 2009 cambiano le modalita di versamento al “Fondo Provinciale Artigiano per la
Sicurezza” istituito al fine di garantire il finanziamento dei costi di agibilita del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza Territoriale (R.L.S.T.), da parte delle imprese che applicano il CCNL
per i lavoratori dipendenti delle imprese artigiane edili e piccole e imprese industriali dell’edilizia
ed affini (CCNL del 23.07.2008 - CCRL del 25.06.2007).

In merito al versamento, I’accordo prevede che:

1) da febbraio 2009 le imprese che adottano il CCNL sopra indicato verseranno mensilmente alla
Cassa Edile di Udine un importo pari allo 0,10% della retribuzione imponibile sulla quale
vengono normalmente calcolati i contributi da versare alla Cassa Edile. Contestualmente viene
abolito il versamento annuo di € 7,75 per ciascun lavoratore in forza a al 30 giugno (come
previsto dal contratto regionale art.6, lett. “B”) a decorrere dall’anno 2009

2) sono esonerate dal versamento le imprese nelle quali i lavoratori dipendenti abbiano proceduto
all’elezione diretta del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza aziendale. L’impresa
deve darne comunicazione alla Cassa Edile di Udine inviando copia del verbale di elezione
sottoscritto dai lavoratori dipendenti: 1’esonero dal versamento decorre dal periodo di paga
successivo a tale adempimento.

L’accordo prevede inoltre che, cosi come previsto dall’art.48, co.8, del D.Lgs. 81/2008, qualora non
si proceda alla elezione diretta, le funzioni del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
aziendale (R.L.S.) sono esercitate dal RLST a prescindere dal numero dei dipendenti in forza
all’impresa.



