
 
 

a cura dell’Ufficio Lavoro e Relazioni Sindacali 
 
 
EDILIZIA - INCENTIVI AI LAVORATORI EDILI  

- PER IL SOSTEGNO AL REDDITO  

- BORSA DI STUDIO PER I FIGLI MERITEVOLI 

Imprese iscritte alla Cassa Edile di Udine 
(Fonti: verbali di accordo provinciale Udine 28 settembre 2009) 

 

 

Le organizzazione datoriali della provincia di Udine Confartigianato, CNA e ANCE e dalle 

organizzazioni di categoria di Cgil, Cisl e Uil hanno stipulato 2 nuovi accordi per disciplinare: 

 

1) l’erogazione di un contributo economico una tantum destinato ai lavoratori operai del settore 

edile licenziati per mancanza di lavoro da imprese regolarmente iscritte alla Casse Edile di 

Udine; l’importo varia a seconda dell’età del lavoratore ed è pari ad un importo compreso tra 

600€ e 1.000€  

 

2) l’erogazione di una borsa di studio ai lavoratori operai iscritti alla Cassa Edile di Udine, 

genitori di studenti universitari che si siano particolarmente distinti nei risultati scolastici 

ottenuti nell’ultimo anno di scuola media superiore e nelle votazioni degli esami universitari 

sostenuti;  la somma è prevista tra 3.000€ e 5.000€.  

 

La modulistica è a disposizione sul sito della cassa edile di Udine www.cassaedileud.it 
  

 
 

25 gennaio  2010 

http://www.cassaedileud.it/

